Приложение к положению
об оплате труда работников
МБОУ Зимовниковской СОШ № 6
имени Героя России Дьяченко
Андрея Александрович
Таблица № 7
РАЗМЕРЫ ДОПЛАТ
за осуществление дополнительной работы,
не входящей в круг основных должностных обязанностей
	№ п/п
	Перечень категорий работников и видов работ
	Размер доплаты (процентов)

	1
	2
	3

	1.
	Учителям за классное руководство: 
1 - 4-х классов 
5 - 11-х классов
	до 20
до 25

	2.
	Учителям 1 - 4-х классов за проверку тетрадей
	до 15

	3.
	Учителям за проверку письменных работ по:
русскому языку, литературе
математике
иным предметам
	до 20
до 15
до 10

	4.
	Педагогическим работникам за заведование учебными	кабинетами	(лабораториями),
учебно-опытными	участками	(теплицами,
парниковыми	хозяйствами,	учебными
мастерскими,	картодромами	и	другими
учебно-производственными	объектами),
учебно-консультативными пунктами
	до 10

	5.
	Работникам образовательной организации за работу в методических, цикловых, предметных и	психолого-медико-педагогических
консилиумах,	комиссиях,	методических
объединениях:
руководителю комиссии (консилиума, объединения)
секретарю комиссии (консилиума, объединения)
	до 15
до 10

	6.
	Педагогическому работнику, ответственному за проведение внеклассной работы по физическому воспитанию в общеобразовательной организации с количеством классов:
	до 20




	
	от 10 до 19
от 20 до 29 от 30 и более
	до 40
до 80

	7.
	Педагогическим работникам, ответственным за	организацию	профориентации	в
общеобразовательной	организации	с
количеством классов:
от 6 до 12
от 13 до 29
от 30 и более
	до 15
до 25
до 40

	8.
	Работникам	общеобразовательной
организации, в которой не предусмотрена должность	заведующего	библиотекой
(библиотекаря), при наличии книжного фонда не менее 1000 книг, за ведение библиотечной работы:
работникам, входящие в ПКГ работников образования,	утвержденные	приказом
Минздравсоцразвития	России
от 05.05.2008 № 216н
	до 20

	9.
	Работникам общеобразовательной организации (в том числе библиотекари) за работу с библиотечным фондом учебников (в зависимости от количества экземпляров учебников):
работникам, входящие в ПКГ работников образования, утвержденные приказом Минздравсоцразвития России от 05.05.2008 № 216н
	до 20

	10.
	Работникам образовательной организации, ответственным за работу с архивом образовательной организации:
работникам, входящие в ПКГ работников образования, утвержденные приказом Минздравсоцразвития России
от 05.05.2008 № 216н
	до 20

	11.
	Работникам образовательной организации, ответственным за ведение делопроизводства (при отсутствии штатного делопроизводителя):
	




	
	работникам, входящие в ПКГ работников образования, утвержденные приказом Минздравсоцразвития России
от 05.05.2008 № 216н
	до 15

	12.
	Работникам общеобразовательной организации, ответственным за организацию питания
	до 15

	13.
	Работникам общеобразовательной организации, ответственным за сопровождение обучающихся к образовательной организации и обратно (подвоз детей):
работникам, входящие в ПКГ работников образования, утвержденные приказом Минздравсоцразвития России
от 05.05.2008 № 216н
	до 15

	14.
	Педагогическим работникам, ответственным за организацию работы по охране прав детства, с трудными подростками, с асоциальными семьями (при отсутствии штатного социального педагога)
	до 10

	15.
	Работникам образовательной организации за работу в аттестационной комиссии министерства общего и профессионального образования Ростовской области
	5-10

	16.
	Работникам образовательной организации за работу в экспертных группах по осуществлению всестороннего анализа результатов профессиональной деятельности аттестуемых педагогических работников и подготовку экспертного заключения: при численности аттестуемых 1 -2 человека при численности аттестуемых 3-4 человека при численности аттестуемых 5 человек и более
	10
15
20

	17.
	Работникам образовательной организации, участвующим в подготовке и проведении государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, за обеспечение проведения государственной итоговой аттестации (за исключением педагогических работников, которым в
	в размерах, утверждаемых министерством общего и профессионального образования Ростовской области



	
	соответствии с законодательством выплачивается компенсация за работу по подготовке и проведению указанной государственной итоговой аттестации)
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